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RESOLUCIO D’ALCALDIA

AREA FUNCIONAL Servei Local d' Ocupacié
IDENTIFICACIO
Aprovacio de la convocatoria Plans d'Ocupacié Municipal POM 2023

ANTECEDENTS

1. Els Plans d’Ocupacié Municipal (POM) son programes d’ocupacié que permeten a
’Ajuntament contractar temporalment persones en situacié d’atur, a fi d’incrementar
les seves possibilitats d’insercid i que responen, a la voluntat de ’equip de Govern, de
promoure iniciatives per dinamitzar el mercat de treball del municipi, envers les
persones amb dificultats d’insercié laboral.

Aquesta iniciativa té per objecte:
-Crear ocupacio.
-Pal-liar temporalment la situacié de les persones participants contractades.
-Millorar les seves competencies transversals per a la seva insercié laboral.
-Desenvolupar campanyes i projectes d’interes general i social per al municipi de
durada determinada i de caracter temporal.

2. En data 13 de mar¢ de 2023, la Junta de Govern va aprovar |'acceptacié de l'ajut
economic anomenat Fons de Prestacié “Plans Locals d’Ocupacié 2023” (codi
23/Y/334927) ) per un import de 76.666,50 € que la Diputacié de Barcelona concedia a
’Ajuntament de la Garriga, dins el marc de la convocatoria del Cataleg 2023, del Pla de
concertacié Xarxa de Governs Locals 2020-2023, amb la modalitat de suport als plans
locals d’ocupacid. (Expedient Aupac num. 2567/2023).

3. En data 14 de mar¢ de 2023, es va signar la provisié d’alcaldia per iniciar la
convocatoria de POMs2023 per tal de que I’ Area de Promocié de la Ciutat (Servei
Local d’Ocupacid, S.L.0.) realitzi la convocatoria de POMS 2023. (Document Aupac
num. 23125/2023)

4. En data 25 de febrer de 2019, la junta de govern va aprovar les bases reguladores de
processos de seleccié per a la contractacié de persones aturades dins dels plans
d’ocupacié municipals (POM) de I’Ajuntament de la garriga que es va publicar en el
BOPB en data 7 de marg de 2019. El text integre del qual es pot consultar a:
http://cido.diba.cat/oposicions/8608431/bases-generals-reguladores-dels-processos-
de-seleccid-de-plans-docupacio-municipal-pom-ajuntament-de-la-garriga

5. Actualment s’estan executant els 6 Plans d’Ocupacié Municipals de la Campanya de
suport en atencio a les persones en equipaments municipals 2022 i de suport en medi
ambient . Els contractes iniciats en el 2022 resten en vigor perque la seva durada és de
dotze mesos i per tant aquests finalitzaran entre abril i agost del 2023.
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6. Segons el régim regulador del nou fons 2023, es podran imputar les despeses de les
persones contractades en el fons 2022 que finalitzin els seus contractes en el 2023, ja
que es permet la concatenacié de contractes de treball. (expedient Aupac num.
2567/2023), limport final d’aquests poms esmentats és de 57.793,19€. Amb el saldo
disponible i fons propis de ’Ajuntament, s’arrenca una nova campanya de POM 2023
per a contractar 3 nous POM.

7. El departament de Cultura i el departament de Promocidé Economica manifesten la
necessitat de contractar personal nou de POM en el nou programa 2023. El motiu
principal és reforcar la qualitat de la prestacié de servei public i afavorir l'accés a la
cultura i esdeveniments de la ciutat, aixi com en l’atencid a les persones, com a eines
d’inclusid i cohesid social.

Per aquest motiu es convocaran 2 nous POM per a realitzar la campanya de POMS 2023:
“Campanya de foment de la cultura i d’ atencié a les persones, com a eines d’inclusio
social” amb les segiients especialitats:

-1 auxiliar técnic de llum i so pel teatre de I’Area de Cultura
- 1 auxiliar de suport administratiu pel Departament de Promoci6 Economica

Els calculs dels nous POM sén:

Costos 2POMS | Costos salarials Costos de Seguretat | total
social
2023 13.860,00 € 4.494,11 € 18.354,11 €
2024 17.388,00 € 531122 € 22.699,22 €
41.053.33€

* Convocatoria supeditada a I’existéncia de crédit disponible i adequat durant ’exercici 2024. En el
cas de no existir el crédit aquest personal haura de causar baixa de la corporacié en data
31/12/2023.

Les partides pressupostaries en les quals s'imputaran les despeses sén:

304 24100 131 00 PEIT.TRE.P.laboral.eventual.Plans ocupacid
304 24101 16000 PEIT.TRE.P.laboral.eventual.Plans ocupacid. S Social

8. Endata 26 de maigdel corrent, la tecnica mitjana d’Orientaci6 Laboral ha emeés
informe amb les conclusions seglients:

“Per tot aixo, proposo:

1 Aprovar la convocatoria de forma anticipada atés que esta pendent de la
modificacio de crédit que es proposa al Ple del 24 de maig del corrent, del de POMS
2023: “Campanya de foment de la cultura i d’atencié a les persones, com a eines
d’inclusio social” que figura a 'annex 1 d’aquest informe, ja que compleix tot el que
estableixen les bases reguladores del procés de seleccio.
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Imputar les despeses de contractacié de la convocatoria de POM 2023 per un
import final total de 43.053,33 € a les partides pressupostaries segiients:

304 24100 131 00 PEIT.TRE.P.laboral.eventual.Plans ocupacid
304 24101 16000 PEIT.TRE.P.laboral.eventual.Plans ocupacié. SSocial

Distribuir la despesa de contractacié dels contractes de 12 mesos entre els
exercicis 2023 i 2024, en funcid d’inici de la data del contracte i del crédit
disponible.

Costos /partida Import despesa 2023 | Import despesa 2024:

2poms 2 poms (*)
Inici : fi de la seleccid

304 24100 131 00
PEIT.TRE.P.laboral.eventual.Plans
ocupacio.

Costos salarials 13.860,00 € 17.388,00 €

304 24101 16000PEIT.TRE.P.
laboral. eventual. Plansocupacio.

Costos de seguretat social 4.494,11 € 5.311,22 €

convocatoria 2023

SS.
Imports totals 18.354,11 € 22.699,22 €
Import final de tota la 41.053.33€

* Convocatoria supeditada a existéncia de crédit disponible i adequat durant exercici 2024. En el
cas de no existir el crédit aquest personal haura de causar baixa de la corporacié en data
31/12/2023.

3.

Pl. de 'Església, 2
08530 La Garriga
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Publicar la convocatoria en el BOPB, a e-tauler, la seu electronica, ia la xarxa
Xaloc.

Sol-licitar a la intervencidé municipal que emeti un informe de fiscalitzacid prévia
anticipada de la despesa abans esmentada

Publicar la convocatoria d’oferta POM la 'oficina del SOC de Granollers per tal
de que es pugin comprovar l’estat DONO de les persones candidates tal i com
estableix el regim regulador de la concessio6 del fons i els contractes de treball
es pugin vincular a la mateix.

Notificar el present acord a la intervencidé municipal i als departaments de
Recursos humans i Cultura.
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Annex 1: Convocatoria del procés de seleccio de personal POM 2023: “Campanya de foment de
la cultura i d’atencio a les persones, com a eines d’inclusio social”

1. Bases que regeixen el procés de seleccio:

En data 25 de febrer de 2019, la junta de govern va aprovar les bases reqguladores de processos
de seleccio per a la contractacio de persones aturades dins dels plans d’ocupacié municipals
(POM) de I’Ajuntament de la garriga que es va publicar en el BOPB en data 7 de marg de 2019.
El text integre del qual es pot consultar a
http://cido.diba.cat/oposicions/8608431/bases-generals-reguladores-dels-processos-de-

seleccio-de-plans-docupacio-municipal-pom-ajuntament-de-la-garriga

2. Elprojecte vinculat en aquesta convocatoria és:

“Campanya de foment de la cultura i d’atencié a les persones, com a eines d’inclusié social”
Campanya adregada a refor¢ar qualitat de la prestacio de servei piblic i afavorir 'accés a la
cultura i esdeveniments de la ciutat, aixi com en ’atencio a les persones, com a eines d’inclusio i

cohesid social.

Els POMs vinculats en aquesta campanya son els segiients:

POM nimero 1:
Nom del Nombre | Linia de POMS Requisits Requisits de les Nivell de catala
POMs de lloc minims persones candidates
de de formacio
treball
Auxiliar Linia 1 Grau mitja | La subvencioé de POMS | Nivell intermedi
técnic/a de (veure les bases *) | o0 23 de la Diputacio de de catala B
soillum del | 1lloc (*persones FP1 Barcelona requereix (*) si no s’acredita
Teatre de la aturades que no que les persones s’haura de
. perceben la estiguin inscrites al realitzar una
Garriga. restacio ;
Jrea de prestacio SOCcoma prova de nivell,
it COZ tfj‘g’ Vaz/’ demandants de feinai | avaluable com a
cultura subsidi donades A
iguin DON n .
d’alta al SOComa siguin DONO apte /no apte
(demandant
demandants , » .,
d’ocupacic) d’ocupacio no Sis’avalua com a
ocupat). No apte la persona
Aquesta condicid el restara eliminada
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tribunal la verificara amb de la convocatoria.
l’oficina del SOC, si no es
compleix la persona pot
resultar exclosa.
Funcions generals:

-Manipular la taula de so i llums del teatre per tal que s’hi puguin realitzar els espectacles,
juntament amb el muntatge i desmuntatge de ’espai escénic, juntament amb el Cap técnic del
Teatre.

-Realitzar les tasques de manteniment de [’espai escénic.

Tasques especifiques:

- Donar suport a la coordinacié i al control dels muntatges, assajos, funcions i
desmuntatges del material, aixi com els manteniments de materials i 'equipament de
maquinaria de [’espai escénic. (Control i manipulacié de les barres motoritzades i
motors puntuals. Muntatge i manteniment de les teles d’escenari. Instal-lacié de barres
contrapesades i manuals.)

- Tenir coneixements de fusteria i soldadura per a la fabricacio de practicables,
desembarcaments, bastidors, coneixements de treball amb cables d’acer, cordes,
politges, ferro, aluminis, nusos, trapes, pintures, teles, motors, elements penjats i tot el
que es derivi del treball de maquinaria a I’escenari.

- Realitzar el muntatge i desmuntatge de [’espai escénic en mateéria de llum, so i audio
quan els actes i espectacles aixi ho requereixin, juntament amb el cap técnic del Teatre.
També tasques de carrega i descarrega en els casos que sigui necessari.

- Assumir tasques de Regidor d’espai durant la pre-funcié i la funcid, si aixi ho determina
el cap técnic del Teatre (supervisar entrades i sortides, utillatge, tot el que apareix a
’escenari, esser 'intermediari entre la companyia que esta a [’escenari i el cap técnic
del Teatre)

- Realitzar tasques de carrega i descarrega quan ’espectacle ho requereixi:
descarrega/carrega de materials, escenografies i attrezzo entre altres. Trasllat dels
materials a les zones indicades.

- Saber manipular l'equip de so mobil de Cultura quan sigui necessari.

- Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els
equips relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments establerts i la
normativa vigent en matéria de prevencio de riscos laborals. Es realitzen treballs en
alcada dins del Teatre.

Inici: 15 de setembre de 2023
Horaris:
- Dies laborables: de dimarts a dissabte, quan les necessitats del servei aixi ho indiquin.
()
- Horaris diferents dels habituals de I'ajuntament: dissabte, diumenge i festius (25i 26 de
desembre es treballa per Pastorets(*)

(*qualsevol espectacle requereix d’un muntatge, una execucio i un desmuntatge en un sol dia,
la franja horaria pot ser de les 07h a les 24h depenent de ’acte i de I’horari de I'espectacle)
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POM nimero 2:
Nom del Nombre | Linia de POMS Requisits Requisits de les Nivell de catala
POMs de lloc minims persones candidates
de de formacio
treball
Auxiliar Linia 1 Grau m Itjd La subvencié de POMS 23de la | Nivell intermedi de
Administrati les b " Diputacié de Barcelona catala b
ministrati (Veure es bases %) 0 requereix que les persones (*) si no s’acredita
u/va de 1lloc (*persones FP1 estiguin inscrites al SOC coma | s’haurd de realitzar una
promocié aturades que no demandants de feina isiguinb | prova de nivell,
. . erceben la DONO (demandant d’ocupacié | avaluable com a apte
economica p i no ocupat). /no apte.
prestacio Aquesta condicié el tribunal la
contributiva si verificard amb l’oficina del Si s’avalua com a No
subsidi donades SOC, sino e: com[;;leix Ia[ aﬁte.[a Zer{sjor[)a restara
d'alta al SOC om a persona pot resultar exclosa. eliminada de la
convocatoria.
demandants
d’ocupacio)
Funcions generals:

Suport administratiu al departament de Promocié Economica

Tasques especifiques:

- Suport administratiu en la tramitacio d’expedients i en la gestié administrativa del SLO

- Suport en l’atencié a les persones i en la realitzacio de diferents tramits.

- Suport en atencié telefonica i derivacio de trucades.

- Suport ala recepcio i consergeria del departament de Promocié Economica, ubicat a
ledifici de Can Raspall i quan correspongui o necessiti a ’Ajuntament.

- Control de sales de reunions i de formacio: preparar sales, control d’assistents i

aforaments

- Altres tasques que se’n derivin de la gestio del departament

Inici: 1 de setembre de 2023
Horaris: Matins de 8-15h

3. Financament:

L’esmentat acord també aprova la despesa de 61.629,12€ corresponent a la contractacio

d’aquests 3 poms esmentats per un periode de 12 mesos a jornada sencera de POM tal i

com s’esmenta en les bases generals requladors dels processos de seleccié de Plans
d’Ocupacié Municipal (POM) (BOPB 07.03.2019).

Pl. de 'Església, 2
08530 La Garriga
Tel. 93860 50 50
oac@ajlagarriga.cat
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Aquesta despesa es distribuira entre els anys 2023 i 2024 en funcié de la data de contractacio
i de cedit disponible (*) i s’imputara a les partides que es detallen a continuacio:

Costos /partida Import despesa 2023 | Import despesa 2024:
2poms 2 poms (*)

Costos salarials 13.860,00 € 17.388,00 €

304 24100 131 00

PEIT.TRE.P.laboral.eventual.Plans

ocupacio.

Costos de seguretat social 4.494,11 € 5.311,22 €

30424101 16000PEIT.TRE.P.
laboral. eventual. Plansocupacio.

SS.
Imports totals 18.354,11 € 22.699,22 €
Import final 41.053.33€

* Convocatoria supeditada a existéncia de credit disponible i adequat durant ’exercici 2024. En el cas
de no existir el crédit aquest personal haura de causar baixa de la corporacié en data 31/12/2023.

4. Sistema de seleccio i desenvolupament dels exercicis:

D’acord amb la base 6.1 de les bases reguladores de processos de seleccio per a la
contractacio de persones aturades dins dels plans d’ocupacié municipals (POM) el procés de
seleccio dels poms de linia 1, que es convoquen, consta de dues fases una d’oposicio i una de
concurs.

A la fase d’oposicio es realitzaran de 3 proves:
1a. Prova de catala

2a. Prova d’ofimatica.

3a Prova practica de competéncies técniques

El detall d’aquestes proves , aixi com el detall de la valoracié dels mérits que es realitzara en
la fase de concurs es consten a les bases abans esmentades. El text integre del qual es pot
consultar a:
http://cido.diba.cat/oposicions/8608431/bases-generals-requladores-dels-processos-de-
seleccio-de-plans-docupacio-municipal-pom-ajuntament-de-la-garriga
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5. Forma i termini de presentacio de les sol-licituds

Les sol-licituds per a prendre part d’aquest procés de seleccié s’han de presentar amb el
formulari especific que es pot trobar a la seu electronica del web municipal
https.//lagarriga.cat/ajuntament-seu-electronica/informacio-oficial/2709-oferta-publica-

docupacio/plans-docupacio-municipals

Juntament amb el formulari especific de sol-licitud de participacié cal presentar la
documentacio segiient:

1. Uncurriculum Vitae

2. Volant d’empadronament

3. DNIoNIE

4. Document de segellar ’atur, anomenat D.A.R.D.O. del Servei d’Ocupacié de Catalunya
(S.0.C.)

5. Informe de perceptor de prestacions del S.E.P.E.

6. Informe de via laboral de la Tresoreria de la Seguretat Social

7. Contractes de treball, si s’escau

8. Certificat de familia nombrosa, si s’escau

9. Certificat de familia monoparental, si s’escau

10. Titol academic exigit a les bases especifiques de cada lloc de treball

11. Certificats de cursos de formacié complementaria, si s’escau

12. Certificat del nivell de catala exigit a la convocatoria especifica

13. Certificat de coneixements de nivell d’ofimatica nivell ACTIC basic, si s’escau

14. Certificacié negativa del Registre Central de delingiients sexuals que no s’ha estat

condemnat/da per senténcia ferma per delictes contra la llibertat i indemnitat sexual, si
es demana a la convocatoria especifica

Amb la formalitzacié i presentacié de la sol-licitud les persones aspirants donen el seu
consentiment al tractament de les dades de caracter personal que son necessaries per prendre
part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacié del procés selectiu, d'acord amb el
(Reglament (UE) del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la
proteccio de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure
circulacio d’aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament general de
proteccio de dades) i la llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de protecciéo de dades
personals i garantia dels drets digitals.

Amb la presentacio de la sol-licitud, les persones aspirants manifesten que accepten aquestes
bases i que compleixen totes i cadascuna de les condicions exigides, a la data d'acabament del
termini per a la presentacio de sol-licituds.

PL. de 'Església, 2 8/14
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El termini de presentacio de sol-licituds és de 20 dies naturals a partir de ’'endema de la
publicacié d’aquesta convocatoria en el BOPB. Només a efectes informatius, es donara
publicitat del a convocatoria mitiancant la pagina web de [’Ajuntament.

Les sol-licituds s’han de presentar preferentment mitjancant instancia o per qualsevol dels
mitjans previstos en la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comd de les
Administracions Pabliques. En el suposit que el darrer dia de presentacié de sol-licituds
coincidis en un dia festiu, es prorrogaria al dia habil segiient.

Telematicament:

Cal iniciar el tramit, emplenar el formulari web i adjuntar la documentacio que s’indiqui.

Per fer els tramits telematicament cal identificar-se digitalment. Podeu consultar els certificats
digitals admesos en l'apartat.” Identitat digital”, del web municipal.
https://lagarriga.cat/ajuntament-seu-electronica/informacio-oficial/2 709-oferta-publica-
docupacio/plans-docupacio-municipals

Presencialment:
Cal demanar una cita previa: https.//citaprevia.ubintia.com/lagarriga/#nbb

Oficina d’atencié ciutadana,
Plaga de ’Església ndm. 2
08530 La Garriga

Teléfon: 938605050

6. Tribunal qualificador
Es proposa que es hi hagi dos tribunals qualificadors els quals es detallen a continuacio:

e Tribunal qualificador per a la seleccié del POM 1 Auxiliat de técnic de so i llum del Teatre de
la Garriga, format per:

Presidéncia:
Marcel Solé i Pareras: Cap d’Area de Promocié de la ciutat.
Suplent: Almudena Gutiérrez Garcia-Mufioz. Cap d’Area Cap de [’Area de Serveis
Generals i Govern Obert
Vocalia 1:
Silvia Feixas i Gras: Técnica de cultura
Suplent: Maria Antonia Garcia Sanchez: técnica de Promocié Economica
Secretaria:

Ndria Calls Rimundi: Técnica de Treball, SLO
Suplent: Gerard Cuni'i Jutglar: Técnic de Treball, SLO

e Tribunal qualificador per a la seleccié del POM 2 Auxiliar administratiu de Promocio
Economica, format per:

Pl. de ’Església, 2 9/14
08530 La Garriga

Tel. 93860 50 50

oac@ajlagarriga.cat


https://lagarriga.cat/ajuntament-seu-electronica/informacio-oficial/2709-oferta-publica-docupacio/plans-docupacio-municipals
https://lagarriga.cat/ajuntament-seu-electronica/informacio-oficial/2709-oferta-publica-docupacio/plans-docupacio-municipals
https://citaprevia.ubintia.com/lagarriga/#nbb

Document signat electronicament. La seva autenticitat es pot verificar a https://seu.lagarriga.cat/siac/Privado/Validacion/ValidarDocumento.aspx

Ajuntament de

Codi de verificacio
LA GARRIGA 2B500J5P2Y43412M012Q

Procediment
1459 Seleccio de personal per a programes
ocupacionals

Expedient num. Document
10651/2022 67653/2023

Presidencia:
Marcel Solé i Pareras: Cap d’Area de Promocié de la ciutat.
Suplent: Aimudena Gutiérrez Garcia-Mufioz. Cap d’Area Cap de I’Area de Serveis
Generals i Govern Obert
Vocalia 1:
Maria Antonia Garcia Sanchez: técnica de Promocié Economica
Suplent: Silvia Feixas i Gras: Técnica de Cultura
Secretaria:

Ndria Calls Rimundi: Técnica de Treball, SLO
Suplent: Gerard Cuni'i Jutglar: Técnic de Treball, SLO

7. Anuncis del procés de seleccio:

Els successius anuncis sobre el desenvolupament del procés de seleccio es publicaran a la seu
electronica de ’Ajuntament https://www.lagarriga.cat/”

Annex 2:

Nota informativa de la Diputacié de Barcelona sobre la normativa de contractacié rebuda pel
portal PMT de la Diputacié de Barcelona en data 8 de marg de 2022, atesa la reforma laboral
efectuada pel Govern Espanyol:

“TIPOLOGIA DE CONTRACTES EN EL MARC DELS PLANS LOCALS D’OCUPACIO DE 2022,
EN L’APLICACIO DEL RDL 32/2021
El recurs de Plans locals d’Ocupacio és un programa d’activacié de ['ocupacié que té per
finalitat millorar les possibilitat d’accés a ['ocupacié de les persones en atur i la seva
capacitacio professional, tot fomentant la possibilitat de contractacio per part dels ens locals i
de les empreses del territori.
Aquest recurs es configura com una politica activa d’ocupacié amb una orientacié d’inclusio
social, ja que el seu objectiu és afavorir la insercié socio-laboral mitjangant la incorporacié al
mercat de treball persones aturades, per un periode minim de tres mesos.
Els beneficiaris dels ajuts, en totes les modalitats, son les persones aturades i amb caracter
especific aquelles que pertanyen a col-lectius en situacié de vulnerabilitat. Son els ens locals
executors els que, dins de les modalitats que ofereix el régim, dissenyen el tipus d’execucié del
Pla més adient en funcié de les necessitats del seu territori, amb possibilitat d’incloure factors
de prioritzacio per col-lectius especifics en situacio de vulnerabilitat.
En relacié a les possibles modalitats de contractacio, el regim del recurs és totalment flexible i
possibilita que els ens locals efectuin contractacions laborals o nomenaments interins, en
funcid de les seves necessitats i de les caracteristiques de les categories a cobrir, adaptant-se a
les modalitats d’execucio dels plans locals d’ocupacio que desplegui cada ens local (modalitat
de suport als plans locals d’ocupacio, modalitat de suport a la formacié i modalitat d’ajuts a la
contractacio laboral).
La recent Reforma Laboral aprovada pel RD-llei 32/2021 i la desaparicio del contracte d’obra o
servei determinat a partir del 30/3/2022 té especial incidéncia en la contractacié laboral
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derivada de plans de millora de 'ocupabilitat amb finalitat d’activacié de 'ocupacio. L’actual
legislacio permet efectuar contractacions mitjan¢ant:

- Nomenament interi per I’execucio de programes de caracter temporal, previst a l'article
10.3 del text refos de la Llei de I’Estatut Basic de ’lEmpleat public, aprovat pel RDL 5/2015 de 30
d’octubre, amb una durada maxima de tres anys.

- El RDL 32/2021 que aprova la Reforma Laboral en la seva disposicio final segona introdueix
una nova disposicio addicional en el text refés de la llei d’Ocupacio, aprovada per RDL 3/2015,
per regular els contractes vinculats a programes d’activacio per a l'ocupacio, permetent que
les administracions publiques puguin realitzar contractes per a la millora de 'ocupabilitat i la
insercio laboral en el marc de programes d’activacio per a l'ocupacio previstos en 'esmentada
llei, amb una durada que no podra excedir els dotze mesos. D’acord amb el contingut de la
nota conjunta emesa per la Direccié General de Treball i el SEPE per a 'aplicacio de la reforma
de la contractacio laboral

establerta pel RDL 32/2021, es preveu que la contractacio de durada determinada vinculada a
aquests tipus de programes es pugui realitzar en el marc d’un contracte de causa especifica,
denominat contracte per a la millora de I’ocupabilitat i la insercio laboral (codi 405 i 505,
segons la contractacié ho sigui a temps complert o a temps parcial). Aquest model de
contracte esta pendent de desenvolupament per part del SEPE, per tant transitoriament i
mentre no estigui disponible, aquestes contractacions s’hauran de formalitzar amb el model
401 i 501 (segons correspongui) indicant que és “per interes social o agrari”, afegint una
clausula addicional en la que

es digui que el contracte es fa a 'empara de la disposicio final 2a del RDL 32/2021.

- Formalitzar un contracte laboral d’obra o servei determinat abans del 30/3/2022 que es
regira per la normativa vigent en la data en que s'ha concertat i la seva durada no podra ser
superior a sis mesos.

En quant a la possibilitat d’encadenar contractes procedents d’anteriors recursos que tenen
per objecte la millora de l'ocupabilitat, dins del Pla de concertacié Xarxa de Governs Locals
2020-2023 (“Pla de reactivacio de I'ocupacio” i “Dinamitzacié de ['ocupacié per a municipis de
fins a 10.000 habitants”), a més dels requisits establerts en el réegim regulador del recurs,
caldra tenir en compte les actuals limitacions a la durada dels contractes establertes en el RDL
32/2021.”

9. En data 26 de maig del corrent, la interventora municipal ha emés informe de fiscalitzacié
limitada previa de requisits basics de conformitat amb les observacions segiients:

“CONCLUSIO
Fiscalitzo de CONFORMITAT l’expedient de referéncia en aquesta fase del procediment en els
termes i condicions descrits anteriorment.

Igualment, d’acord amb la facultat que confereix a aquesta intervencio la normativa indicada,
es formulen les observacions seglients, sense que tinguin, en cap cas, efectes suspensius en la
tramitacio de 'expedient:

La despesa per a I’exercici 2024 restara supeditada a l’existencia de crédit adequat i suficient.
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En cas de no existir crédit, aquest personal haura de causar baixa a la corporacié en data 31 de
desembre de 2023.”

FONAMENTS JURIDICS

e ElReégim regulador de la concessid del Fons de Prestacid “Plans Locals d’Ocupacié 2023”
(codi 23/Y/334927), aprovat per la Junta de Govern de la Diputacié de Barcelona el 23 de
febrer del corrent, i en el qual s’estableixen les directrius de com s’han d’executar les
actuacions. Adestacar les segients bases:

-La base 3: referent a les persones beneficiaries:

3.1 (...) Es consideren persones aturades aquelles que no estiguin realitzant
cap activitat retribuida de caracter laboral (compte propi o alie), i estiguin inscrites al
servei public d’ocupacié de Catalunya com a persones demandants d’ocupacié no
ocupades (DONO), podent estar-ho també als Serveis Locals d’Ocupacid. SLO.

-La base 8: referent a la execucidi a la justificacio
8.1 'execucid de les actuacions objecte d’aquest ajut es correspon amb el
periode compres entre I'1 de gener de 2023 i el 31 de desembre de 2023.

e Les bases reguladores de processos de seleccio per contractar persones aturades dins
dels Plans d’Ocupacié Municipals (POM) de I’Ajuntament de la Garriga, aprovades per
la Junta de Govern d’aquest Ajuntament el 25 de febrer de 2019, publicades al BOPB el
7 de marg de 2019. El text integre del qual es pot consultar a:
http://cido.diba.cat/oposicions/8608431/bases-generals-reguladores-dels-processos-
de-seleccid-de-plans-docupacio-municipal-pom-ajuntament-de-la-garriga
A destacar les seglients bases:

- La base 1 preveu que la durada del contracte es de 12 mesos, amb una jornada de
35h setmanals i una retribucié bruta mensual de 1.000 euros bruts per 14 pagues.

- La base 3 estableix el referent a la forma i termini de presentacio6 de sol-licituds i la
documentacio6 que les ha d’acompanyar.

- La base 4 disposa que les bases del procés de selectiu s’han de publicar als espais
segiients: taules d’anuncis municipal, tauler virtual, web municipal i xarxa Xaloc.

- La base 5 estableix la composicié del tribunal qualificador.

- La base 6, en concret en el punt 6.1, estableix que el procés de seleccié de la linia 1
anomenats POMS generals que el procediment de seleccié consistira en realitzar
una fase oposicié i una fase de concurs.

e Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei
municipal i de régim local de Catalunya. Preveu com a activitats complementaries
dels municipis aquelles relatives a ’ocupacid i la lluita contra 'atur.

PL. de 'Església, 2 12/14
08530 La Garriga

Tel. 93860 50 50

oac@ajlagarriga.cat


http://cido.diba.cat/oposicions/8608431/bases-generals-reguladores-dels-processos-de-selecció-de-plans-docupacio-municipal-pom-ajuntament-de-la-garriga
http://cido.diba.cat/oposicions/8608431/bases-generals-reguladores-dels-processos-de-selecció-de-plans-docupacio-municipal-pom-ajuntament-de-la-garriga

Document signat electronicament. La seva autenticitat es pot verificar a https://seu.lagarriga.cat/siac/Privado/Validacion/ValidarDocumento.aspx

Ajuntament de

Codi de verificacio
LA GARRIGA 2B500J5P2Y43412M012Q

Procediment
1459 Seleccio de personal per a programes
ocupacionals

Expedient num. Document
10651/2022 67653/2023

e Conveni d’adhesié a la Xarxa de Serveis Locals d’Ocupacié (SLO), aprovat per Junta de

Govern Local el 23 de novembre de 2016, que formalitza la relacié entre la Diputaci
de Barcelonai ens local de 'Ajuntament de la Garriga.
Cal destacar del mateix, que els SLO s6n departaments adscrits majoritariament a les
Regidories de Promocié Economica i Ocupacié de les entitats locals que presten
serveis d’intermediaci6 laboral, i que realitzen i promouen actuacions i programes a fi
de millorar 'ocupabilitat de les persones inscrites.

Ates tot anterior, es considera que 'expedient ha seguit la tramitacié establerta en la legislaci6
aplicable procedint la seva aprovacio a 'alcaldessa en virtut de l'article 21.1. de la Llei 7/1985,
de 2 d’abril, reguladora de les bases del regim local, en concordanca amb larticle 53 del DL
2/2003 pel qual s’aprova el text refés de la llei municipal i de régim local de Catalunya.

Vist que aquesta competéncia va ser delegada a la Junta de Govern Local pel decret d’Alcaldia
de 28 de juny de 2019 pero tenint en compte la urgéncia de l'actuacio alcaldia pot avocar
puntualment aquesta competencia, d’acord amb l’article 10 de la Llei 40/2015, de Régim juridic
del sector public.

L’article 116 del Reglament d’Organitzacid, Funcionament i Regim Juridic de les Entitats Locals,
aprovat per R.D.2568/1986, de 28 de novembre, estableix que I’0rgan delegant podra avocar en
qualsevol moment la competéncia delegada, de conformitat amb la legislacié vigent de
procediment administratiu comu.

Per tot aixo

RESOLC

Primer. Avocar puntualment aquesta competencia i aprovar de forma anticipada, la
convocatoria del procés de seleccié de personal Plans d'Ocupacié Municipal (POM) 2023
"Campanya de foment de la cultura i d'atencié ales persones, coma eines d'inclusié social,
exposada en el punt nove d’aquesta Resolucid.

Segon. Aprovar la despesa de 41.053.33€ corresponents a la contractacio per un periode de 12
meses a jornada sencera de 3 persones, per a desenvolupar les tasques exposades en la
convocatoria POM 2023 aprovada en el punt anterior

Distribuir aquesta despesa de contractacié dels contractes de 12 mesos entre els exercicis
2023 i 2024, en funcié d’inici de la data del contracte i del credit disponible, d’acord amb el
detall segiient
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Costos /partida Import despesa 2023 | Import despesa 2024:
2poms 2 poms (*)
Inici : fi de la seleccid
Costos salarials 13.860,00 € 17.388,00 €
304 24100 131 00
PEIT.TRE.P.laboral.eventual.Plans
ocupacio.
Costos de seguretat social 4.494,11 € 5311,22€

304 24101 16000PEIT.TRE.P.
laboral. eventual. Plansocupacio.

SS.
Imports totals 18.354,11 € 22.699,22 €
Import final de tota la 41.053.33€

convocatoria 2023

* Convocatoria supeditada a lexisténcia de crédit disponible i adequat durant exercici 2024. En el cas
de no existir el crédit aquest personal haura de causar baixa de la corporacié en data 31/12/2023.

Tercer. Restar assabentada de les observacions de l'informe de fiscalitzacié de conformitat
emes per la interventora municipal i exposades en el fet nove de la part expositiva d’aquesta
resolucio., segons les quals :
“La despesa per a l’exercici 2024 restara supeditada a l’existéncia de crédit adequat i suficient.
En cas de no existir credit, aquest personal haura de causar baixa a la corporacio en data 31 de
desembre de 2023.”

Quart. Publicar la convocatoria aprovada anteriorment, mitjangant un edicte en el BOPB, al
taulell d’edictes electronics de ’Ajuntament ( e-tauler), a la seu electronica de I’Ajuntament i a
la Xarxa Xaloc.

Cinqueé. Traslladar la present resolucié a la intervencié municipal i als departaments de
Recursos humans, Culturaial Servei Local d’Ocupacio.

Siseé.. Donar compte de la present resolucid d’alcaldia en la propera sessié que celebri la Junta
de Govern Local.

Ho manaisigna, En donafe,

Signat digitalment per: Signat digitalment per:
Alcaldessa Secretari

Dolors Castella Puig Carles Casellas Ayen
30-05-2023 19:00:00 30-05-2023 19:39:00
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