
     

 Codi de verificació  
5M4H2R4V1Z1H50640I0K  

  
 

F_RESOLUCION Procediment  
1460 Selecció de personal per concurs  

Expedient núm.  
11548/2022  

Document  
146661/2024  

 

 
Pl. de l’Església, 2  
08530 La Garriga  

Tel. 93 860 50 50 
oac@ajlagarriga.cat 

 

1/3 
 

 

 

D
o

cu
m

en
t 

si
g

n
a

t 
el

ec
tr

ò
n

ic
am

en
t.

 L
a

 s
ev

a
 a

u
te

n
ti

ci
ta

t 
es

 p
o

t 
ve

ri
fi

ca
r 

a
 h

tt
p

s:
//

se
u

.l
a

ga
rr

ig
a

.c
at

/s
ia

c/
P

ri
va

d
o

/V
a

li
d

a
ci

o
n

/V
a

lid
a

rD
o

cu
m

en
to

.a
sp

x 
 

 

RESOLUCIÓ DE L’ALCALDIA 

UNITAT FUNCIONAL Recursos Humans  
 
IDENTIFICACIÓ 
 
Aprovació del llistat definitiu de persones admeses i excloses del procés de selecció, pel sistema 
de concurs de mèrits, del procés de selecció de tres places de mestre de taller de l'Àrea 
d'Educació, grup de classificació C, subgrup C1, afectades per la Llei 20/2021, vacants a la 
plantilla de personal laboral de l'Ajuntament de la Garriga  
 
ANTECEDENTS DE FET 
 
 
1. En data 15 de novembre de 2024, mitjançant Resolució d’Alcaldia número ALC/1489/2023, 

es va aprovar la llista provisional de persones admeses i excloses del concurs per a la 
selecció de tres places de mestres de taller grup de classificació C, subgrup C1, afectades 
per la Llei 20/2021, i es va establir un termini de deu dies hàbils a comptar de l’endemà de 
l’aprovació d’aquesta, perquè les persones que van estar declarades excloses, presentessin 
reclamacions, esmenessin les faltes que calguessin o acompanyessin els documents que 
fossin preceptius.  
 

2. El termini de presentació de reclamacions va ser des del dia 18 de novembre al 29 de 
novembre de 2024, ambdós inclosos. Finalitzat aquest termini, és procedent emetre la 
llista definitiva de persones admeses i excloses d’aquest procés de selecció.  
 

3. En data 25 de novembre de 2024, mitjançant resolució d’Alcaldia número ALC/3112/2024, 
es va fixar la data de la prova de català d’aquest procés i es va citar les persones aspirants 
que no poguessin acreditar els coneixements de català el dia 28 de novembre a les 8.30 h a 
la Sala de Reunions del Departament de Recursos Humans. 

 
4. El senyor Josep Maria Barcons Rubio que havia estat convocat a la prova de català no es va 

presentar a la prova de català, ni ha acreditat estar en possessió del certificat de 
coneixements de nivell de suficiència (C), de la Direcció General de Política Lingüística de la 
Generalitat de Catalunya, que es correspon amb les competències lingüístiques del nivell 
C1 del MERC, o dels reconeguts per aquesta com a equivalent, consegüentment queda 
exclòs d’aquest procés selectiu. 
 

5. En data 2 de desembre de 2024, la tècnica de Recursos humans ha emès informe en el que 
proposa l’aprovació de la llista definitiva de persones admeses i excloses d’ aquest procés 
de selecció. 

 
 
FONAMENTS DE DRET 
 

1. Bases específiques de convocatòria del procés de selecció de tres places de mestre de 
taller de l’Àrea d’Educació, grup de classificació C, subgrup C1, afectades per la Llei 
20/2021, vacants a la Plantilla de personal laboral de l’Ajuntament de la Garriga, 
publicades en el BOPB de data 12/12/2022. 
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2. Els articles 55, 56, 60 i 61 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que 

s’aprova el text refós de la Llei de l’estatut bàsic de l’empleat públic, que regulen els 
principis rectors i requisits generals dels procediments selectius, els òrgans de selecció i els 
sistemes de selecció. 

 
3. L’article 70 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text refós 

de la Llei de l’estatut bàsic de l’empleat públic, estableix que l’Oferta Pública d’Ocupació 
s’ha d’executar el en termini improrrogable de tres anys. 

 
4. El capítol 3 del Títol 4 del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la 

refosa en un text únic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en 
matèria de funció pública, que regula la selecció de personal. 

 
5. Els articles 88 i següents del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el reglament 

del personal al servei de les entitats locals, que regulen la selecció del personal laboral. 
 
6. La disposició addicional sisena de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents 

per a la reducció de la temporalitat en l’ocupació pública, que estableix la convocatòria 
excepcional i d’acord amb el que preveuen els articles 61.6 i 7 del TREBEP, pel sistema de 
concurs, aquelles places, que reuneixen els requisits establerts en l’article 2.1 de la mateixa 
llei, hagin estat ocupades amb caràcter temporal de forma ininterrompuda amb 
anterioritat a 01/01/2016. Aquests processos hauran de respectar els terminis establerts en 
aquesta norma. 

 
7. La disposició addicional vuitena de la Llei 20/2021, estableix que addicionalment als 

processos d’estabilització de la disposició addicional sisena han d’incloure en les seves 
convocatòries les places vacants de naturalesa estructural ocupades de forma temporal 
per personal amb una relació, d’aquesta naturalesa, anterior a 01/01/2016. 

 

Atès tot l’anterior, es considera que l’expedient ha seguit la tramitació establerta en la legislació 
aplicable procedint la seva aprovació a l’alcaldessa en virtut de l’article 21.1. de la Llei 7/1985, 
de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local, en concordança amb l’article 53 del DL 
2/2003 pel qual s’aprova el text refós de la llei municipal i de règim local de Catalunya,  i en ús 
de les facultats que em són conferides per l’ordenament jurídic vigent,  

 
RESOLC 
 
Primer. Aprovar la llista definitiva de persones admeses i excloses del procés de selecció 
d’acord amb el detall següent: 
 
Relació de persones admeses 
 

PERSONA ASPIRANT 

BERNABE PEREZ, RAFAEL 

CRUZ COLMENERO, JUAN CARLOS 

GIMENEZ CARRILLO, MARIA GLORIA 

MARTÍNEZ GONZÁLEZ, JUDITH 

NAVARRO SOLÀ, JUDIT 
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PLANTES TEIXIDOR, JORDI 

POU VIADE, JOSEP 

 
Relació de persones excloses 
 
DADES ASPIRANTS MOTIU EXCLUSIÓ 

BARCONS RUBIÓ, JOSEP MARIA 

Per incompliment de l’apartat g de la base segona: 

a) Estar en possessió del certificat de coneixements de nivell 

de suficiència (C), de la Direcció General de Política 

Lingüística de la Generalitat de Catalunya, que es 

correspon amb les competències lingüístiques del nivell C1 

del MERC, o dels reconeguts per aquesta com a 

equivalents. Així mateix, d'acord amb el que estableix el 

Decret 161/2002, d'11 de juny, quedaran exemptes les 

persones aspirants que hagin participat i obtingut plaça en 

processos anteriors de selecció de personal a la Garriga, en 

que hi hagués establerta una prova de català del mateix 

nivell o superior o que hagin superat la prova esmentada 

en altres processos de la mateixa oferta pública 

d'ocupació. 

 
 
Segon. Publicar la present resolució a la seu electrònica del web municipal de l’Ajuntament de 
la Garriga  www.lagarriga.cat, a l’apartat d’Oferta Pública d’Ocupació (processos actius), per tal 
de donar per realitzat el tràmit de notificació a les persones interessades i al Tauler d’anuncis 
electrònic de la corporació (e-TAULER). 
 
Tercer. Notificar aquesta resolució als membres del Tribunal Qualificador. 
 
 
 
  

Ho mana i signa,     En dona fe, 

 
 
F_FIRMA_12           F_FIRMA_62 

http://www.lagarriga.cat/
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