
CERTIFICAT

EXPEDIENT NÚM. ÒRGAN COL·LEGIAT DATA DE LA SESSIÓ

2981/2026 El ple 29/04/2026

Carles Casellas i Ayén, secretari de l’Ajuntament de la Garriga, en reserva de l’aprovació
de l’acta de la sessió i d’acord amb el que preveu l’article 206 del Reial decret 2568
/1986, de 28 de novembre, del Reglament d’organització, funcionament i règim jurídic
dels ens locals i en l’exercici de la funció que m’atribueix l’article 3.2.f) del Reial decret
128/2018, de 16 de març, pel que es regula el règim jurídic dels funcionaris d’
Administració local amb habilitació de caràcter nacional, :CERTIFICO

Que el Ple de l’Ajuntament en sessió ordinària de la data que consta en l’encapçalament
d’aquest certificat, i segons consta en l’esborrany de l’acta de la sessió va prendre, entre
d’altres, l’acord del següent contingut:

EXPEDIENT 2981/2026. MODIFICACIÓ PUNTUAL DE LA RELACIÓ DE LLOCS DE
TREBALL

Favorable Tipus de votació: Ordinària
A favor: 16, En contra: 0, Abstencions: 0, Absents: 0

FETS I FONAMENTS DE DRET

Antecedents de fet

1. El dia 27 d’octubre de 2021, en sessió ordinària del Ple es va aprovar definitivament la
Relació de Llocs de Treball de l’Ajuntament de la Garriga.

2. El dia 16 de març de 2026, es va reunir la Mesa de negociació de l’Ajuntament en la
que, entre d’altres assumptes, es va donar conformitat a les modificacions que es
plantegen en aquesta proposta.

3. El dia 18 de març de 2026, el cap de l’Àrea de Serveis Generals i Govern Obert va
emetre un informe detallant les modificacions previstes.

4. El dia 18 de març de 2026, l’alcaldessa he emès providència d’Alcaldia en la que
disposa la tramitació de l’expedient de la modificació de la Relació de Llocs de Treball.

5. El dia 18 de març del corrent, la tècnica de Recursos Humans va emetre informe
favorable a aquesta proposta.
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6. Consta l’informe del secretari sobre la normativa aplicable.

Fonaments de dret

1.      L’article 126.4 del RDL 781/86, de 18 d’abril, determina que les corporacions locals
aprovaran les relacions de llocs de treball, amb el contingut que estableixi la legislació
bàsica sobre funció pública i que es confeccionaran d’acord amb les normes previstes a
l'article 90.2 de la llei 7/85, reguladora de les bases de règim local.

2.      Els articles 29 a 33 del Decret legislatiu 1/97, pel qual s’aprova la refosa en un text
únic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de
funció pública, estableixen el contingut, la tipologia de llocs de treball i l’òrgan
competent per a aprovar-les.

3.      Els articles 29 i següents del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el
reglament de personal al servei de les entitats locals, estableixen el contingut, la
tipologia de llocs de treball i l’òrgan competent per a aprovar-les.

4.      Els articles 22.2.i 47 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, i els articles 52.2.j i 283 del DL 2
/2003, que aprova el text refós de la llei municipal i de règim local de Catalunya,
estableixen que el Ple és l’òrgan competent per aprovar la relació de llocs de treball
amb el quòrum de majoria simple.

Atès tot l’anterior, es considera que l’expedient ha seguit la tramitació establerta en
lalegislació aplicable procedint la seva aprovació a l’alcaldessa en virtut de l’article 21.1.
de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local, en concordança
amb l’article 53 del DL 2/2003 pel qual s’aprova el text refós de la llei municipal i de
règim local de Catalunya, i en ús de les facultats que em són conferides per l’
ordenament jurídic vigent,

Vista la proposta de resolució PR/2026/718 de 17 / d’abril / 2026.

RESOLUCIÓ

Per tot això, es proposa al Ple l’adopció del següent acord:

1.    Aprovar la modificació puntual de la Relació de Llocs de Treball de l’Ajuntament de
la Garriga consistent en:

Fitxa a modificar Modificació realitzada

Fitxa 064 administratiu/iva
(Serveis Socials)

Dotar d'un lloc més d'administratiu/iva adscrit a
Serveis Socials passant a 3 dotacions

Fitxa 068 tècnic/a mitjà/na de
Salut

passa a dependre orgànicament de l'Àrea de Serveis
Territorials /Dept. de Via Pública i Sostenibilitat
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Fitxa 076 conserge d'Educació Rectificació d'errada en el nombre de dotacions del
lloc de treball (són 7 dotacions)

Fitxa 086 professor/a de
l'Escola Municipal d'Art i
Disseny (EMAD)

Rectificació d'errada en el nombre de dotacions del
lloc de treball (són 9 dotacions)

Fitxa 121 tècnic/a mitjà/na de
Comunicació

Treure totes les referències a l'OAMC que hi havia a
la fitxa

Fitxa 123 administratiu/iva
(Serveis Generals i Govern
Obert)

Es crea el lloc de treball d'administratiu/iva adscrit a
Serveis Generals i Govern Obert. Es valora amb 270
punts.

2.       Publicar el present acord en el BOPB, el DOGC i en el Portal de Transparència d’
aquest Ajuntament.

3.       Notificar el present acord a l'Administració de l'Estat i a la Direcció General d’
Administració Local.

4.       Notificar el present acord al Comitè Unitari de Personal d’acord amb la legislació
vigent.

5.    Donar trasllat d’aquest acord a la cap de Serveis Generals i Govern Obert per al seu
coneixement.

Vots a favor (16): Meritxell Budó Pla, Albert Jiménez Romaguera, Cristina Sánchez
Fernández, Xavier Gotanegra Ruiz, Montserrat Llobet Llonch, Sonia Afuera Fernández,
Alejandro Gil Berrocal i Carolina Espada Parra (JUNTS-CM), Alejandro Valiente Almazán i
Carlos Martín Fernández (PSC-CP),  Anna Cuadrado Amorós i Eduard Guerra Suñol (ERC-
AM),  Marta Folch Cordobés i Aina Tella Arbós (CUP-AMUNT) i Susanna Segú Blancafort i
Joan Esteban Sans (100% LG)

 S’adopta l’acord per unanimitat dels membres assistents.

RECURSOS/AL·LEGACIONS

Contra aquesta resolució, que posa fi a la via administrativa, es podrà interposar recurs
contenciós administratiu davant la Secció Contenciosa Administrativa del Tribunal d’
Instància de Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar des del dia següent al de
la seva notificació.

Alternativament i amb caràcter previ, es pot efectuar un requeriment davant l’òrgan
que l’ha dictada, en el termini de dos mesos a comptar des del dia següent a la recepció
d’aquesta notificació, en els termes que s’indiquen a l’article 44 de la Llei 29/1998, de 13
de juliol, Reguladora de la Jurisdicció Contenciosa Administrativa.

I, perquè consti, expedeixo aquest certificat amb el vistiplau de la senyora Alcaldessa.
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La Garriga, document signat electrònicament.

DOCUMENT SIGNAT ELECTRÒNICAMENT
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