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Carles Casellas i Ayén, secretari de l’Ajuntament de la Garriga, en reserva de l’aprovació de 

l’acta de la sessió i d’acord amb el que preveu l’article 206 del Reial decret 2568/1986, de 28 de 
novembre, del Reglament d’organització, funcionament i règim jurídic dels ens locals i en 

l’exercici de la funció que m’atribueix l’article 3.2.f) del Reial decret 128/2018, de 16 de març, pel 
que es regula el règim jurídic dels funcionaris d’Administració local amb habilitació de caràcter 
nacional, 
 
 
CERTIFICO: 
 
Que el Ple de l’Ajuntament en sessió ordinària del dia 31 de juliol de 2024  i segons consta a 
l’esborrany de l’acta, va prendre entre d’altres l’acord següent: 
 
  
 
ÀREA FUNCIONAL: Recursos Humans  
 
IDENTIFICACIÓ 
 
Aprovació de l'increment del 2% de les retribucions del personal de l'Ajuntament de la Garriga i 
de l'Organisme Autònom de Mitjans de Comunicació amb efectes a partir del 1/01/2024  
 
 
ANTECEDENTS DE FET 
 
1. En data de 30 de gener de 2019, es va aprovar el Text refós de l’acord sobre les condicions de 
treball dels empleats públics de l’Ajuntament de la Garriga per un període de dos anys, on es 
regulen les retribucions dels empleats públics (arts. 44  fins article 49), determinant que les 
retribucions es veuran incrementades d’acord amb la Llei de pressupostos generals de l’Estat 
de cada exercici. 
 
2.  En data 27 de juny de 2024 es va publicar en el BOE el Reial decret-llei 4/2024, de 26 de juny, 
pel que es prorroguen determinades mesures per afrontar les conseqüències econòmiques i 
socials derivades dels conflictes a Ucraïna i Orient Pròxim i s’adopten mesures urgents en 
matèria fiscal, energètica i social.  
 
A l’article 6 de l’esmentat Reial decret-llei, s’estableix un increment de com a màxim el 2 % de 
les retribucions del personal al servei del sector públic respecte a les vigents a 31 de desembre 
de 2023 i amb efectes d’1 de gener de 2024. 
 
3. En data 1 de juliol del corrent, es va celebrar la Mesa de Negociació en la que es va negociar 

l’increment del 2 % de tots els conceptes retributius que s’abonen a la nòmina tant al personal 
laboral com al personal funcionari de l’Ajuntament de la Garriga i de l’Organisme Autònom de 
Mitjans de Comunicació. 
 

Consta el vot favorable dels membres de la Mesa a l’increment del 2% dels conceptes 

retributius i amb efectes retroactius a data del proppassat 1 de gener de 2024.  
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4. En data 3 de juliol de 2024, l’alcaldessa va emetre providència d’alcaldia en la que disposa la 
incoació de l’expedient per a l’aprovació de  l’increment del 2 % al personal de l’Ajuntament de 
la Garriga així com al personal de l’OAMC. 
 
5. En sessió del proppassat 15 de juliol del corrent, el Consell d’Administració de l’OAMC va 
adoptar l’acord pel qual es proposava incrementar el 2% de les retribucions dels sous del 
personal de l’Organisme, i que es trasllades al Ple municipal per a la seva aprovació definitiva 
 
6. En data 3 de juliol del corrent, la tècnica de Recursos Humans va emetre informe favorable. 
 
7. En data 17 de juliol del corrent, en compliment de l’obligació d’emissió d’informe preceptiu 
per part del secretari segons allò previst a l’article 3.3.d). 6 del Reial decret 128/2018, de 16 de 
març, pel que s’aprova el règim jurídic dels funcionaris locals amb habilitació de caràcter 
nacional, el secretari de la corporació va emetre informe jurídic.  
 
L’informe que consta a l’expedient i es dona per reproduït és favorable a aquesta proposta que 
es trasllada al Ple municipal per a la seva aprovació.  
 
8.  En data 18 de juliol del corrent, la interventora de la corporació va emetre informe de 
fiscalització limitada prèvia de requisits bàsics de conformitat amb l’observació que l’aprovació 
d’aquest expedient resta condicionat a l’aprovació definitiva de la  modificació pressupostària 
corresponent per atendre la despesa derivada de l’increment retributiu de referència. 

 
 

FONAMENTS DE DRET 
 

1.  L’article 6 del Reial decret-llei 4/2024, de 26 de juny atribueix la potestat a les entitats locals 

per incrementar fins a un 2,0% les retribucions del personal al servei del sector públic respecte 
de les vigents a 31 de desembre de 2023, en termes d’homogeneïtat pels dos períodes de 

comparació, tant pel que fa a personal funcionari com personal laboral. 

2. Segons la definició de sector públic continguda en  l’article 4.1 de la Llei 40/2015, d’1 
d’octubre, del règim jurídic del sector públic, l’abast subjectiu de la potestat d’increment 
salarial incideix en ell personal de l’Ajuntament de la Garriga i també en el personal del seu 
organisme autònom.  

3. D’acord amb la previsió legal del mateix article 6 del Reial decret-llei 4/2024, de 26 de juny, 
aquest increment tindrà  efectes des de l’1 de gener de 2024. 

4. Per efecte de l’aplicació de l’increment retributiu, també es modifiquen els termes econòmics 
que queden reflectits a l’actual Relació de Llocs de Treball de l’Organisme (en endavant, RLT) i, 

en conseqüència, procedeix la corresponent modificació pel Ple Municipal en base a la 
competència que li atribueix l’article 22.2.i) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de bases de règim 
local (en endavant LRBRL). 
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5. En el moment en que es redacta aquesta proposta es troba en tràmit el procediment 

administratiu de modificació pressupostària que posarà a disposició el crèdit suficient per 
atendre la despesa derivada de l’increment salarial del 2%.  

Per aquest motiu, l’acord d’increment s’haurà de sotmetre a la condició suspensiva de 
disponibilitat pressupostària.  

6. D’acord amb l’art. 22.2, lletra i) LRBRL, correspon al Ple adoptar l’acord en aquesta matèria, 

competència que és indelegable.  

 
D’acord amb els antecedents de fet i de dret exposats, en exercici de la competència que li 
atribueix l’article 22.2.i)  de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de bases de règim local, es proposa al Ple 
l’adopció de següent 
 
ACORD: 
 
 
Primer. Aprovar l’increment del 2 % de tots els conceptes retributius que s’abonen a la nòmina 
tant al personal laboral com al personal funcionari de l’Ajuntament de la Garriga, inclòs el 
personal suplent, i de l’Organisme Autònom de Mitjans de Comunicació. 
 
Disposar,  així mateix,  l’aplicació d’aquest increment amb efectes retroactius a data del 
proppassat 1 de gener de 2024 i segons els imports 

 

a) Pel que fa al pressupost de  l’Ajuntament de la Garriga,   l’import derivat de 
l’increment suposa una despesa anual de 194.495,72 €. En el document   81919/2024 

consta el detall de la  imputació a les aplicacions pressupostàries.  
 

b) Pel que fa al pressupost de l’OAMC, l’import derivat de l’increment suposa una 
despesa anual de 5.781,82 € amb imputació a les següents aplicacions 

pressupostàries: 
 

200 49100 13011 OAMC.Personal laboral.Retribucions bàsiques.A2 

1.134,36 

 

200 49100 13002 OAMC.Personal laboral.R.Complementàries.CD 

457,24 

 

200 49100 13003 OAMC.Personal laboral.R.Complementàries.CE 

740,85 

 

200 49100 13004 OAMC.Personal laboral.Triennis 

123,30 

 

200 49100 16000 OAMC.Personal laboral.Seguretat Social 

986,29 

 

200 49101 13012 OAMC.Personal laboral.Retribucions bàsiques.C1 

695,79 

 

200 49101 13002 OAMC.Personal laboral.R.Complementàries CD 

344,86 
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200 49101 13003 OAMC.Personal laboral.R.Complementàries CE 

748,25 

 

200 49101 13004 OAMC.Personal Laboral.Triennis 

54,01 

 

200 49101 16000 OAMC.Personal laboral.Seguretat Social 

496,87 

 

 
Segon. Als efectes de l’absorció prevista en l’article 13 de la Llei 50/1984, de 30 de desembre, 

de pressupostos generales de l’Estat per l’any 1985, respecte als complements personals 

transitoris, l’increment de retribucions de caràcter general només es computarà en el 50% 

del seu import, sobre el sou (en catorze mensualitats), el complement de destí i el 

complement específic. 
  

Tercer. L’efectivitat de l’increment salarial aprovada en aquest acord resta condicionada a  

l’aprovació definitiva de la  modificació pressupostària destinada a atendre la despesa 
derivada de l’increment retributiu de referència, que es troba actualment en tràmit.  
 

Quart. Donar compte del present acord a la representació dels empleats públics d’aquest 
Ajuntament,  per al seu coneixement i efectes escaients.  

 
Cinquè. Publicar el present acord en el Portal de la Transparència d’aquest ajuntament.  

  
  
  
 
 

Vots a favor (17): Meritxell Budó Pla, Albert Jiménez Romaguera, Cristina Sánchez 
Fernández, Xavier Gotanegra Ruiz, Montserrat Llobet Llonch, Sonia Afuera Fernández, 

Alejandro Gil Berrocal i Carolina Espada Parra (JUNTS-CM), Alejandro Valiente Almazán i 
Carlos Martín Fernández (PSC-CP), Jordi Pubill Sauquet, Susanna Segú Blancafort i Joan 

Esteban Sans (100% LG), Meritxell Catalan Baldich i Anna Cuadrado Amorós (ERC-AM), 

Francesc Boixader Ros i Marta Folch Cordobés (CUP-AMUNT). 
 

S’adopta l’acord per unanimitat dels membres assistents. 
  
 
I, perquè consti, expedeixo aquest certificat amb el vistiplau de la senyora Alcaldessa. 

 
 
 La Garriga, 
 
 
 

Vist i plau, 
 
 
F_FIRMA_62        F_FIRMA_12 
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