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Carles Casellas i Ayén, secretari de ’Ajuntament de la Garriga, en reserva de l’aprovacié de
’acta de la sessid i d’acord amb el que preveu larticle 206 del Reial decret 2568/1986, de 28 de
novembre, del Reglament d’organitzacid, funcionament i regim juridic dels ens locals i en
I’exercici de la funcidé que m’atribueix l’article 3.2.f) del Reial decret 128/2018, de 16 de marg, pel
que es regula el regim juridic dels funcionaris d’Administracié local amb habilitacié de caracter
nacional,

CERTIFICO:

Que el Ple de I’Ajuntament en sessi6 ordinaria del dia 31 de juliol de 2024 i segons consta a
esborrany de 'acta, va prendre entre d’altres 'acord seglient:

AREA FUNCIONAL: Recursos Humans
IDENTIFICACIO

Aprovacié de la massa salarial del personal laboral de ['Ajuntament i de ['OAMC

ANTECEDENTS DE FET

1. L’entrada en vigor de la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de Racionalitzacid i
Sostenibilitat de ’Administraci6 Local ha introduit a la Llei de Bases de Regim Local un
nou article 103.bis, que assenyala:

“1.Las Corporaciones locales aprobardn anualmente la masa salarial del personal laboral
del sector publico local respetando los limites y las condiciones que se establezcan con
cardcter basico en la correspondiente Ley de Presupuestos Generales del Estado.

2. La aprobacion indicada en el apartado anterior comprenderd la referente a la propia
Entidad Local, organismos, entidades publicas empresariales y demds entes publicos y
sociedades mercantiles locales de ella dependientes, asi como las de los consorcios
adscritos a la misma en virtud de lo previsto en la legislacion bdsica de régimen juridico de
las Administraciones Publicas y de las fundaciones en las que concurra alguna de las
siguientes circunstancias:

a) Que se constituyan con una aportacion mayoritaria, directa o indirecta, de las entidades
citadas en este apartado.

b) Que su patrimonio fundacional, con un cardcter de permanencia, esté formado en mds
de un 50 por 100 por bienes o derechos aportados o cedidos por las referidas entidades.
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3. La masa salarial aprobada serd publicada en la sede electronica de la Corporacion y en
el Boletin Oficial de la Provincia o, en su caso, de la Comunidad Auténoma uniprovincial en
el plazo de 20 dias”.

2. En data 31 de marg de 2024, l'alcaldessa va emetre providéncia d’Alcaldia en la que es
disposava la incoacié de I’expedient per tal de complir amb aquesta obligacid, i d’acord
amb els pressupostos vigents per a l'exercici 2023, de les entitats, Ajuntament de la
Garriga i Organisme Autonom de Mitjans de Comunicacié de la Garriga, procedir a
’aprovacié de la massa salarial del personal laboral.

3. Endata3dejuliol de 2024, la tecnica de Recursos Humans ha emes informe favorable.

FONAMENTS JURIDICS

1. Article 103 bis de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases de Regim Local
introduit per la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de Racionalitzacié i Sostenibilitat de
’Administracié Local.

2. L’article 19.Quatre de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de
’Estat per a l'any 2023:

“Cuatro. La masa salarial del personal laboral, que podrd incrementarse en el porcentaje
maximo previsto en el apartado dos de este articulo, en términos de homogeneidad para los
dos periodos objeto de comparacion, estd integrada por el conjunto de las retribuciones
salariales y extrasalariales devengadas por dicho personal en el afio anterior.

Se excepttan, en todo caso:

a) Las prestaciones e indemnizaciones de la Seguridad Social.

b) Las cotizaciones al sistema de la Seguridad Social a cargo del empleador.

¢) Las indemnizaciones correspondientes a traslados, suspensiones o despidos.

d) Las indemnizaciones o suplidos por gastos que hubiera realizado el trabajador”.

Per tot aix0, es proposa al Ple ’adopcié de segiient
ACORD:

Primer.- Aprovar la massa salarial del personal laboral de ’Ajuntament de la Garriga per a
’exercici 2024 en els seglients termes:

Massa salarial del personal laboral de ’Ajuntament de la Garriga: 3.587.385,15 € que esta
conformada per les retribucions basiques, complementaries i extraordinaries, formacio i
accio social (exercici 2023) del personal laboral de ’Ajuntament i el contractat en el marc
dels Plans d’Ocupacié Municipal.

Massa salarial de l’entitat Organisme Autonom de Mitjans de Comunicacié de la Garriga:
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221.425,00 €, que esta conformada per les retribucions basiques i complementaries,
formacid i accio social (exercici 2023) del personal laboral de TOAMC.

Total massa salarial personal laboral exercici 2024: 3.808.810,15 €
Ajuntament OAMC

retribucions totals | 3.552.269,19€| 219.863,77 €
formacio 20.475,15 € 1.106,78 €
fons social 2023 14.640,81 € 454,45 €
Total 3.587.385,15€| 221.425,00€

Segon.- Publicar aquest acord a la seu electronica i en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona.

Tercer. Notificar-ho al Comite Unitari de Personal de conformitat amb la legislacio vigent.

Quart. Traslladar aquest acord a la cap de 'area de Serveis Generals i Govern Obert per al
seu coneixement.

Vots a favor (17): Meritxell Budd Pla, Albert Jiménez Romaguera, Cristina Sanchez
Fernandez, Xavier Gotanegra Ruiz, Montserrat Llobet Llonch, Sonia Afuera Fernandez,
Alejandro Gil Berrocal i Carolina Espada Parra (JUNTS-CM), Alejandro Valiente Almazan i
Carlos Martin Fernandez (PSC-CP), Jordi Pubill Sauquet, Susanna Segu Blancafort i Joan
Esteban Sans (100% LG), Meritxell Catalan Baldich i Anna Cuadrado Amords (ERC-AM),
Francesc Boixader Ros i Marta Folch Cordobés (CUP-AMUNT).

S’adopta I’acord per unanimitat dels membres assistents.

I, perqué consti, expedeixo aquest certificat amb el vistiplau de la senyora Alcaldessa.

La Garriga,
Visti plau,
Signat digitalment per: Signat digitalment per:
,—_Secretari Alcaldessa
Pl.del ESéarles Casellas Ayen 3/3 Meritxell Budé i Pla
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