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RESOLUCIÓ DE L’ALCALDIA 

ÀREA FUNCIONAL Recursos Humans  
 
IDENTIFICACIÓ 
 
Aprovació de l’organització i resolució dels processos selectius de l'Oferta Pública d'Ocupació 
d'estabilització de l'ocupació temporal 
  
 
ANTECEDENTS  
 
1. En data 27/05/2022, es va publicar l’Oferta Pública d’Ocupació de l’any 2022 de 

l’Ajuntament de la Garriga al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona i al Diari Oficial de 

la Generalitat de Catalunya núm. 8677. En aquesta oferta pública es van incloure totes les 

places vacants afectades per la per la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents 
per a la reducció de la temporalitat en l’ocupació pública. 

 

2. En data 30/05/2022, es va publicar l’Oferta Pública d’Ocupació d’estabilització de 

l’ocupació temporal de l’Organisme Autònom de Mitjans de Comunicació al DOGC i el 
31/05/2022 al BOPB.  

 

3. En data 07/12/2022, es van publicar al BOPB les dues convocatòries i les bases específiques 

que constaven a l’Oferta Pública d’Ocupació de l’OAMC. 
 

4. El 12/12/2022, es van publicar al BOPB les disset convocatòries i les bases específiques de 
l’Oferta Pública d’Ocupació de l’Ajuntament afectades per la per la Llei 20/2021, de 28 de 

desembre, de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat en l’ocupació pública. 
 

5. Els dies 04/01/2023 i 09/01/2023, van finalitzar els terminis de presentació de sol·licituds 

per participar en les dinou convocatòries derivades d’aquestes ofertes. Donat el volum de 
convocatòries i d’instàncies presentades s’ha considerat convenient periodificar la 

resolució d’aquestes convocatòries entre els anys 2023 i 2024, de manera que estiguin 
resoltes abans del 31/12/2024 tal i com indica la normativa. 

 

6. En data 08/02/2023, la tècnica de Recursos Humans amb el vistiplau de la cap de l’àrea de 

Serveis Generals i Govern Obert ha emès informe amb el detall de la proposta de calendari 

dels processos selectius endegats. 
 

7. El Comitè Unitari de Personal ha estat informat d’aquesta proposta amb la que ha estat 

d’acord. 
 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
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1. L’article 2 de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducció de la 
temporalitat en l’ocupació pública, estableix que la resolució d’aquests processos de 
selecció ha de finalitzar abans del 31/12/2024 i que la taxa de cobertura temporal s’haurà de 
situar per sota del vuit per cent de les places estructurals. 

2. L’article 48.3 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
Administracions Públiques, estableix que la realització d’actuacions administratives fora de 
termini establert per a elles només implica l’anul·labilitat de l’acte quan així ho imposi la 
naturalesa del termini, el que implica que es pot esmenar el retard. 
 

3. L’article 70.1 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text 
refós de la Llei de l’estatut bàsic de l’empleat públic, estableix l’execució de l’Oferta Pública 
d’Ocupació en el termini improrrogable de tres anys. 

 

Atès tot l’anterior, es considera que l’expedient ha seguit la tramitació establerta en la legislació 
aplicable procedint la seva aprovació a l’alcaldessa en virtut de l’article 21.1. de la Llei 7/1985, 
de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local, en concordança amb l’article 53 del DL 
2/2003 pel qual s’aprova el text refós de la llei municipal i de règim local de Catalunya,  i en ús 
de les facultats que em són conferides per l’ordenament jurídic vigent,  

 
RESOLC 
 
Primer. Aprovar l’organització i resolució dels processos selectius de l'Oferta Pública 
d'Ocupació d'estabilització de l'ocupació temporal de l’Ajuntament de la Garriga i de 
l’Organisme Autònom de Mitjans de Comunicació, tot respectant els terminis previstos a la 
normativa esmentada, amb el detall següent: 
 
Primer semestre de 2023 
- Concurs oposició per a la selecció d’una plaça de tècnic/a mitjà/ana vinculat al lloc de treball 

de tècnic/a de Sistemes d’Informació Geogràfica, grup A2. 
- Concurs per a la selecció de dues places de professor/a d’EMAD, grup A1 
- Concurs per a la selecció de dues places de professor/a d’EMAD, grup A2 
- Concurs per a la selecció de dues places de redactor/a de l’OAMC, grup A2 
- Concurs per a la selecció d’una plaça de tècnic/a auxiliar de mitjans de comunicació de 

l’OAMC, grup C1 
 
Segon semestre de 2023 
- Concurs per a la selecció de tres places de conserge, grup AP 
- Concurs per a la selecció de tres places de professor/a de l’EMM, grup A1 
- Concurs per a la selecció de dues places de professor/a de l’EMM, grup A2 
- Concurs per a la selecció d’una plaça d’auxiliar administratiu/iva vinculada al lloc de treball 

d’auxiliar administratiu/iva d’Educació, grup C2 
- Concurs per a la selecció d’una plaça d’auxiliar administratiu/iva vinculada al lloc de treball 

d’auxiliar administratiu/iva de Serveis Socials, grup C2 
- Concurs per a la selecció d’una plaça de tècnic/a auxiliar del Punt d’Informació Juvenil, grup 

C1 
- Concurs per a la selecció de dues places d’operari de brigada, grup AP 
 
Primer semestre de 2024 
- Concurs oposició per a la selecció d’una plaça d’auxiliar tècnic/a de Via Pública, grup C2 
- Concurs per a la selecció d’una plaça de mestre/a d’informàtica, grup A2 
- Concurs per a la selecció d’una plaça d’oficial paleta, grup C2 
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- Concurs per a la selecció d’una plaça de tècnic/a mitjà/ana de Promoció Econòmica, grup A2 
 

Segon semestre de 2024 
- Concurs per a la selecció d’una plaça de tècnic/a auxiliar de Biblioteca, grup C1 
- Concurs per a la selecció de tres places de mestre/a de taller, grup C1 
- Concurs oposició per a la selecció d’una plaça de conserge d’Esports, grup AP 
 
Aquest calendari pot ser modificat en funció de les necessitats del servei. 
 
Segon. Notificar la present resolució al president del Comitè Unitari de Personal de conformitat 
amb la legislació vigent. 
 
Tercer. Donar publicitat d’aquesta resolució en el taulell d’edictes electrònic i al web de 
l’Ajuntament a l’apartat d’Oferta Pública d’Ocupació. 
 
Quart. Traslladar la present resolució a la cap de l’àrea de Serveis Generals i Govern Obert per 
al seu coneixement. 
 
 
  

Ho mana i signa,     En dona fe, 
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