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RESOLUCIÓ DE L’ALCALDIA 

ÀREA FUNCIONAL Recursos Humans  
 
IDENTIFICACIÓ 
 
Aprovació de la llista provisional de persones admeses i excloses del concurs per a la selecció 
de tres places de professor/a de l'Escola Municipal de Música de la Garriga, grup de classificació 
A, subgrup A1, per estabilització de l'ocupació temporal i designació del Tribunal Qualificador. 
 
ANTECEDENTS  
 

1. En data 05/12/2022, per acord de la Junta de Govern Local es va aprovar la convocatòria i 
les bases específiques del concurs per a la selecció de tres places de professor/a de l'Escola 
Municipal de Música de la Garriga, grup de classificació A, subgrup A1, per estabilització de 
l'ocupació temporal. 

 
2. En data 21/12/2022, es va publicar la convocatòria i les bases específiques d’aquest procés 

de selecció al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona.  
 
3. El termini per a la presentació de sol·licituds per participar en aquest procés de selecció va 

ser des del dia 21/12/2022 al 09/01/2023. 
 
4. En data 13/02/2023, mitjançant decret d’alcaldia número ALC/324/2023 es va aprovar 

l’organització i resolució dels processos selectius de l’Oferta Pública d’Ocupació 
d’estabilització de l’ocupació temporal de l’Ajuntament de la Garriga i de l’Organisme 
Autònom de Comunicació. D’acord amb aquest decret està previst aquest procés es 
resolgui durant el segon semestre de 2023. 

 
5. Finalitzat el termini de presentació d’instàncies per prendre part en aquesta convocatòria, 

és procedent emetre la llista provisional de persones admeses i excloses d’aquest procés 
de selecció. 

 
6. En data 17/07/2023, la tècnica de Recursos humans ha emès informe proposant l’aprovació 

de la llista provisional de persones admeses i excloses en aquest procés de selecció. 
 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
 

1. Bases específiques de convocatòria per a la selecció de tres places de professor/a de 
l’Escola Municipal de Música de la Garriga, grup de classificació A, subgrup A1, afectades 
per la Llei 20/2021, vacants a la plantilla de personal laboral de l’Ajuntament de la Garriga, 
publicades en el BOPB de data 21/12/2022. 

 
2. Els articles 55, 56, 60 i 61 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que 

s’aprova el text refós de la Llei de l’estatut bàsic de l’empleat públic, que regulen els 
principis rectors i requisits generals dels procediments selectius, els òrgans de selecció i els 
sistemes de selecció. 
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3. L’article 70 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text refós 
de la Llei de l’estatut bàsic de l’empleat públic, estableix que l’Oferta Pública d’Ocupació 
s’ha d’executar el en termini improrrogable de tres anys. 

 
4. El capítol 3 del Títol 4 del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la 

refosa en un text únic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en 
matèria de funció pública, que regula la selecció de personal. 

 
5. Els articles 88 i següents del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el reglament 

del personal al servei de les entitats locals, que regulen la selecció del personal laboral. 
 
6. La disposició addicional sisena de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents 

per a la reducció de la temporalitat en l’ocupació pública, que estableix la convocatòria 
excepcional i d’acord amb el que preveuen els articles 61.6 i 7 del TREBEP, pel sistema de 
concurs, aquelles places, que reuneixen els requisits establerts en l’article 2.1 de la mateixa 
llei, hagin estat ocupades amb caràcter temporal de forma ininterrompuda amb 
anterioritat a 01/01/2016. Aquests processos hauran de respectar els terminis establerts en 
aquesta norma. 

 
7. La disposició addicional vuitena de la Llei 20/2021, estableix que addicionalment als 

processos d’estabilització de la disposició addicional sisena han d’incloure en les seves 
convocatòries les places vacants de naturalesa estructural ocupades de forma temporal 
per personal amb una relació, d’aquesta naturalesa, anterior a 01/01/2016. 

 

Atès tot l’anterior, es considera que l’expedient ha seguit la tramitació establerta en la legislació 
aplicable procedint la seva aprovació a l’alcaldessa en virtut de l’article 21.1. de la Llei 7/1985, 
de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local, en concordança amb l’article 53 del DL 
2/2003 pel qual s’aprova el text refós de la llei municipal i de règim local de Catalunya,  i en ús 
de les facultats que em són conferides per l’ordenament jurídic vigent,  

 
RESOLC 
 
Primer. Aprovar la llista provisional de persones admeses i excloses per formar part del concurs 
de selecció d’acord amb el detall següent: 
 
Relació de persones admeses 
 

PERSONA ASPIRANT PENDENT D’ACREDITAR 

CARRASCO I DE CASACUBERTA,MARTI Certificat de nivell de català C1 o equivalent 

CONANGLA PLANES,NURIA  

FERRANDO FERNANDES, AGNES  

FIDALGO ORTIZ,JUAN DIEGO  

HERVADA SALA, MERCE  

JULIA IBAÑEZ,VICTORIA  

LAO ELIPE,DAVID  

MANTECON VALLEJO,ISABEL  

ORDOÑEZ LUQUE,NATALIA  

SERRA BOIXADERAS. MARIA DEL MAR  
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Relació de persones excloses 
 
 
DADES ASPIRANTS MOTIU EXCLUSIÓ 

BARGALLO GUINJOAN,JORDI 

Per incompliment de la base tercera: 

Acompanyant la sol·licitud signada, la persona aspirant haurà 

d’incloure a més la següent documentació: [...] 
- DNI o passaport en vigor) 
-  Certificació negativa del Registre Central de delinqüents 
sexuals que no s’ha estat condemnat/da per sentència ferma per 
delictes contra la llibertat i indemnitat sexual, actualitzat. En el 
cas de no autoritzar la consulta per part de l’ajuntament. 

MORALES PETERSEN,WALTER 

Per incompliment de la base tercera: 

Les sol·licituds per a prendre part en aquesta convocatòria es 

presentaran amb el formulari específic que es pot trobar a la 

seu electrònica del web municipal www.lagarriga.cat [...]. 

Acompanyant la sol·licitud signada, la persona aspirant haurà 

d’incloure a més la següent documentació: [...] 

-Certificació negativa del Registre Central de delinqüents 

sexuals que no s’ha estat condemnat/da per sentència ferma per 

delictes contra la llibertat i indemnitat sexual, actualitzat, en el 

cas de no autoritzar la consulta per part de l’ajuntament. 

ROMANI 
CORNET,MONTSERRAT 

Per incompliment de la base tercera: 

Les sol·licituds per a prendre part en aquesta convocatòria es 

presentaran amb el formulari específic que es pot trobar a la 

seu electrònica del web municipal www.lagarriga.cat [...]. 

Per incompliment de la base segona: [...] 

-Estar en possessió, o reunir les condicions per a la seva  

expedició, del títol de Grau en ensenyaments artístics 

superiors de Música o equivalent, d’acord amb el que estableix 

el Decret 354/2021, de 14 de setembre, de les escoles que 

imparteixen ensenyaments no reglats de música i dansa.  

ROVIROSA CABRE,RICARD 

Per incompliment de la base tercera:  

Acompanyant la sol·licitud signada, la persona aspirant haurà 

d’incloure a més la següent documentació: [...] 

-Justificant d’haver abonat els drets de procediment establerts 

a l’Ordenança Fiscal. 

 
Segon. Establir un període de deu dies hàbils a comptar de l’endemà d’aquesta resolució per a 
esmenes o reclamacions, perquè les persones que hagin estat declarades excloses, esmenin les 
faltes que calgui o acompanyin els documents que siguin preceptius, segons disposa l’art. 82 de 
la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions 
Públiques. 
 
 
Tercer. Determinar que el Tribunal Qualificador estarà integrat per les persones següents: 
 
Presidenta: Senyora Carme Peiroten Martín, cap d’àrea de Serveis a les Persones. 
 Suplent: Senyora Almudena Gutiérrez García-Muñoz 
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Vocals: Senyora Cecília Reguero Tassart, directora de l’Escola Municipal de Música. 
 Suplent: Senyor Ferran Saló Ramió, professor de l’Escola Municipal de Música. 
 

Senyora Sara Elisabeth Ruiz Guerrero, secretària acadèmica de l’Escola 
Municipal de Música 
Suplent: Senyora Núria Martínez Royo, professora de l’Escola Municipal de 
Música. 

 
Senyora Pierina Segalà España, membre designada per l’Escola d’Administració 
Pública de Catalunya. 
Suplent: Senyora Begoña López López, membre designada per l’Escola 
d’Administració Pública de Catalunya. 

 
Secretària: Senyora Teresa Salvador Orra, tècnica de Recursos Humans 
 Suplent: Senyor Fco Javier Muñoz Garcia, administratiu de Recursos Humans 
 
Les persones aspirants poden recusar als membres del Tribunal quan concorrin les 
circumstàncies previstes a l’article 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, del Règim Jurídic del 
Sector Públic. 
 
 
Quart. Publicar la present resolució a la seu electrònica del web municipal de l’ajuntament de 
la Garriga  www.lagarriga.cat , a l’apartat d’Oferta Pública d’Ocupació (processos actius), per tal 
de donar per realitzat el tràmit de notificació a les persones interessades i al tauler d’anuncis 
electrònic de la corporació (e-TAULER). 
 
 
  

Ho mana i signa,     En dona fe, 

 
 
F_FIRMA_12           F_FIRMA_62 

http://www.lagarriga.cat/
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